
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
เทศบาลตำบลเชียงเครอื อำเภอเมืองสกลนคร จังหวัดสกลนคร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
   เทศบาลตำบลเชียงเครือ   อำเภอเมืองสกลนคร   จังหวัดสกลนคร   มีการประกาศนโยบาย   
การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy)  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2569  
โดยนายประเวช   ไชยฮาด  ในฐานะผู้บริหารสูงสุด  ลงนามในประกาศฯ  ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
เมื่อวันที่  ๕  มกราคม  256๙  มีวัตถุประสงค์เพื่อประกาศว่า เทศบาลตำบลเชียงเครือ เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร
และบุคลากรในสังกัดทุกคน  มีเจตนารมณ์ที ่จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่          
ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นกำรสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและ โปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
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   วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 09.30  น.  นายประเวช ไชยฮาด  นายกเทศมนตรีตำบล
เชียงเครือ  ดำเนินการประชุมประจำเดือน พนักงานเทศบาล และ พนักงานจ้าง ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2569 
ณ ห้องประชุมอาคารอนุสรณ์ อบต. รุ่นที่ 3  เป็นประธานการประชุมชี้แจงแนวทำงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9  โดยแจ้งปฏิทินการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงำนภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 และมีกิจกรรมที่สำคัญ คือ การเสริมสร้างความรู้ความ
เขา้ใจ No Gift Policy การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ หนา้ที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลตำบลเชียงเครือ เพ่ือสร้างวัฒนธรรมให้ บุคลากรทุกคนในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และ หลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ตลอดจนพิจารณา แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
ของเทศบาลตำบลเชียงเครือ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมทั้งจากข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง เขา้ร่วมประชุม   

 

 

 

 


