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การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ประจ าปี 2566 ของเทศบาลต าบลเชียงเครือ วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 
2566 เวลา 09.00 น. นายประเวช ไชยฮาด นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ เป็นประธานเปิดการประชุม
คณะกรรมการชมรมผู้พิการต าบลเชียงเครือ ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลเชียงเครือ (อาคารอนุสรณ์ อบต.รุ่นที่ 3) 
เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมชมรมของผู้พิการในพ้ืนที่ต าบลเชียงเครือ 

   
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ประจ าปี 2566 ของเทศบาลต าบลเชียงเครือ เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 

2566 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลเชียงเครือ (อาคารอนุสรณ์ อบต.รุ่นที่ 3)  โดย นายประเวช 
ไชยฮาด นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ เป็นประธานเปิดการประชุมคณะกรรมการ จัดงานมหกรรมกีฬา 
ต้านยาเสพติด ประจ าปี 2566ของกองการศึกษา เพ่ือให้เกิดผลดี มีประสิทธิภาพ ตรงตามความต้องการของ
ประชาชน โดยเฉพาะประชาชน ในการเปิดโอกาสให้ตัวแทนชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการกีฬาต้านภัยยาเสพ
ติด  ซึ่งจะช่วยขับเคลื่อนการบริหารจัด การยาเสพติดให้หมดไปจากชุมชน  ในการด าเนิน กิจกรรมต่างๆ ด้วยความ
เต็มใจ การมีส่วนร่วมของตัวแทนภาคประชาชนและชุมชน เป็นกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามี ส่วน
ร่วมในการจัดการกีฬาร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  โรงเรียน ผู้น าหมู่บ้าน ผู้น าเยาวชน  เ ป็น
กระบวนการเรียนรู้ซึ่งกันและกันของทุกฝ่าย นับตั้งแต่การแสดง ความคิดเห็น การวางแผน การด าเนินการและการ
แก้ไขปัญหา ตลอดจนการควบคุม ก ากับ ติดตามและปรับปรุง งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ โดย คณะกรรมการ
ได้ร่วมกันพิจารณา ประเภทกีฬา ที่จะท าการแข่งขัน และระเบียบ วิธีการ ในการจัดการแข่งขันกีฬา  โดยมีตัวแทนใน
การเข้าร่วมการประชุมหารือพิจารณาคัดเลือกประเภทกีฬา  ชนิดกีฬา ในการจัดการแข่งขันในครั้งนี้   โดยผลจาก
การประชุม การแข่งขันกีฬาจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 11 มีนาคม  - 8 เมษายน 2566  ณ  สนามกีฬาโรงเรียนชุมชน
เชียงเครือราษฎร์รังสรรค์  จัดการแข่งขัน จ านวน 3 ประเภท ได้แก่ ฟุตบอลประชาชนชาย  วอลเลย์บอลประชาชน
หญิง  เซปักตะกร้อประชาชนชาย  และการประกวด จ านวน 3 ประเภท ได้แก่ ประกวดแอโรบิคประชาชน (ร าผี
หมอ)  ประกวดบริหารกายหน้าเสาธงของนักเรียนในเขตต าบลเชียงเครือ และประกวดขบวนพาเหรด 
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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ        ส านักปลัดเทศบาล  เทศบาลต าบลเชียงเครือ โทร.  ๐-๔๒๗๕-๔๐๒๑   
ที่            ๒๙๙  / ๒๕๖๔                                วันที่    ๙  มิถุนายน  ๒๕๖๔      

เรื่อง   ขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                                                                                                             

      

เรียน  นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 
 

 ๑. เรื่องเดิม 
         ๑.บันทึกข้อความส านักปลัดเทศบาลที่ ๒๕๐/๒๕๖๔  เรื่อง  การคัดเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่น     
เป็นคณะกรรมการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ลงวันที่ ๑๔ พฤษภาคม  ๒๕๖๔ 
         ๒. ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือที่ ๗๐๘/๒๕๖๓ เรื่อง ปรับปรุงคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล
ต าบลเชียงเครือ ลงวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
         ๓. ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือที่ ๗๑๐/ ๒๕๖๓ เรื่อง ปรับปรุงคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ 
                  ๔. ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือที ่๗๐๙/๒๕๖๓ เรื่อง ปรับปรุงคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๓ 
 

 ๒. ข้อเท็จจริง  
               ตามที่สภาเทศบาลต าบลเชียงเครือ  ได้พิจารณาคัดเลือกสมาชิกสภาฯร่วมเป็นคณะกรรมการ         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘             
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๘ และข้อ ๒๘ ในการประชุมสภาเทศบาลต าบลเชียงเครือ สมัยสามัญ  
สมัยแรก  ครั้งที่ ๒  ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๔  มิถุนายน ๒๕๖๔  ดังนี้  
         ๑. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ ประกอบด้วย   

  ๑) นายสลัก  ลิ่มสอน  
  ๒) นายโผน  กาแก้ว 
  ๓) นายศรีรัง  ครุธต าค า 

         ๒. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ ประกอบด้วย 
   ๑) นางประทีป  ลาดบาศรี 
   ๒) นายอ านวย  โสบุญ 
   ๓) นายภานุพงษ์  ทุมลี 
 

๓. ข้อกฎหมาย 
               ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ 
 ข้อ ๘  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

 (๑) ผู้บริหารท้องถิ่น      ประธานกรรมการ 
(๒) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน   กรรมการ 

 (๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  กรรมการ 
 (๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  กรรมการ 
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(๕) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจ 
      ที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนไม่น้อยกว่าสามคน  กรรมการ 
 (๖) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก 
           จ านวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคน   กรรมการ 
  (๗) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    กรรมการและเลขานุการ 
  (๘) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน   ผู้ช่วยเลขานุการ 
กรรมการตามข้อ ๘ (๓) (๔) (๕) และ(๖) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ

คัดเลือกอีกก็ได ้
 ข้อ ๙ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(๑) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      ประธานกรรมการ 
(๒) หัวหน้าส่วนราชการบริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   กรรมการ 
(๓) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน  กรรมการ 
(๔) หวัหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน      กรรมการและเลขานุการ 
(๕) เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผนหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 ที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย         
กรรมการข้อ ๙ (๓) ให้มีวาระในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับคัดเลือกอีกก็ได ้

 ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
      (๑) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
  (ก) อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
  (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
  (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการในยุทธศาสตร์    
ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง  เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
  (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
     ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึงสถานะ
ทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 
      (๒) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการ
จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ในการจัดท าร่างแผนพัฒนา ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล     
เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง น าปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน
หรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา     
แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน         
ที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
น ามาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่ 
      (๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการด าเนินงาน 
      (๔) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒) 
      (๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      (๖) แต่งตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอื่นเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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      (๗) ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่
ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและจั ดท า
เป็นโครงการ  หรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 
 ข้อ ๒๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
      (๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
      (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
      (๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
      (๔) หัวหน้าสว่นการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
      (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
      โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
      กรรมการตามข้อ ๒๘ (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ  
การคัดเลือกอีกก็ได ้
 ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ         
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน        
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน       
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร    

 ๔. ข้อเสนอ 
เพ่ือให้การด าเนินงานในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ ไปด้วยความเรียบร้อย      

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘           
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๘ ข้อ ๙ และ ข้อ ๒๘ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  จึงเห็นควร
แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนท้องถิ่น และคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น หากเห็นชอบโปรดลงนามตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้   

 

 ๕.  ข้อพิจารณา 
              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาตามข้อ ๔   
 
                                                                       (ลงชื่อ)   

                                                                   (นายธีระพงษ์  ขาวประภา)                                                                                                      
                                                                 หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล 
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 เรียน  นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 
        -  เพ่ือโปรดพิจารณา 
 

         (ลงชื่อ) 
  ( นายศักย์วริษฐ์  อินธิแสง ) 

           รองปลัดเทศบาล  ปฏิบัติราชการแทน   
          ปลัดเทศบาล 
 
 
 

 ความเห็นนายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 
          (  )  เห็นชอบ 
     (  )  ไม่เห็นชอบ  เพราะ.......................................... 

 
 (ลงชื่อ) 
                          ( นายประเวช  ไชยฮาด ) 
                 นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 

 
  



 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
ที่  ๔๖๖ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
 

*****************         

 เพ่ือให้การปฏิบัติ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ          
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  ข้อ ๘  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ  ประกอบด้วย  
 ๑. นายประเวช  ไชยฮาด  นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ  ประธานกรรมการ 
 ๒. นางอุทุมพร  เติมทานาม รองนายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ กรรมการ 
 ๓. นายมานิต  ครุธต าค า  รองนายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ กรรมการ 
 ๔. นายสลัก  ลิ่มสอน  สมาชิกเทศบาลต าบลเชียงเครือ  กรรมการ 
 ๕. นายโผน  กาแก้ว  สมาชิกเทศบาลต าบลเชียงเครือ  กรรมการ 
 ๖. นายศรีรัง  ครุธต าค า  สมาชิกเทศบาลต าบลเชียงเครือ  กรรมการ 
 ๗. นายเสาร์  ตะสายวา  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๘. นายธานินท์  แก้วมะ  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๙. นายวันชัย  มะลิบุตร์  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 

๑๐.นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรประจ าต าบลเชียงเครือ   กรรมการ 
 ๑๑.นักวิชาการพัฒนาชุมชนประจ าต าบลเชียงเครือ    กรรมการ 
 ๑๒.ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเชียงเครือโพธิ์ชัย กรรมการ 
 ๑๓.ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองสนม  กรรมการ 
 ๑๔.นายถาวร  ลาดบาศรี  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 ๑๕.นายประทาน อุ่มภูธร  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 ๑๖.นางพันณีรักษ์  ทองนาค ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
 ๑๗.รองปลัดเทศบาล   ปฏิบัติราชการแทน ปลัดเทศบาล  กรรมการ/เลขานุการ 
 ๑๘.หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล      ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
      (๑) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
  (ก) อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
  (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
  (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการในยุทธศาสตร์    
ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
  (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
  (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
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     ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึงสถานะ
ทางการคลังของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 
      (๒) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ    
การจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      ในการจัดท าร่างแผนพัฒนา ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล     
เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง น าปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน
หรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา     
แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน         
ที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
น ามาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่ 
      (๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการด าเนินงาน 
      (๔) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒) 
      (๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      (๖) แต่งตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอื่นเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
      (๗) ในกรณีองค์การบริหารส่วนต าบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่
ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและจัดท า
เป็นโครงการ  หรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 

 

  สั่ง  ณ  วันที่  ๙  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

( นายประเวช  ไชยฮาด ) 
นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 

 
  



 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
ที่  ๔๖๘ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
 

*****************         

 เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๙  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ  ประกอบด้วย 
 

 ๑. รองปลัดเทศบาล    ปฏิบัติราชการแทน ปลัดเทศบาล ประธานกรรมการ 
 ๒. ผู้อ านวยการกองช่าง      กรรมการ 
 ๓. ผู้อ านวยการกองคลัง      กรรมการ 
 ๔. ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม    กรรมการ 
 ๕. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   กรรมการ 
 ๖. ผู้อ านวยการกองการศึกษา     กรรมการ 
 ๗. นายอภัยวงค์  หาดทรายการ ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
 ๘. นายสมชาย  รีเวียง  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
 ๙.นายไสว  สายสุด  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
 ๑๐.หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล     กรรมการ/เลขานุการ 
 ๑๑.หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ    ผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๒.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นก าหนด จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  และ
จัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙(๑)  
  

  สั่ง  ณ  วันที่  ๙   มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

 
( นายประเวช ไชยฮาด ) 

นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 
  



 

ค าสั่งเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
ที่  ๔๖๗ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ 
********************************         

 เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๘ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลเชียงเครือ  ประกอบด้วย 
 ๑. นางประทีป  ลาดบาศรี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเชียงเครือ คณะกรรมการ 
 ๒. นายอ านวย  โสบุญ  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเชียงเครือ คณะกรรมการ 

๓. นายภาณุพงษ์  ทุมลี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลเชียงเครือ คณะกรรมการ 
 ๔. นายสัมพันธ์  โคตรวงค ์ ผู้แทนประชาคม    คณะกรรมการ 
 ๕. นายเรืองชัย  กาแก้ว  ผู้แทนประชาคม    คณะกรรมการ 

๖. นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรประจ าต าบลเชียงเครือ   คณะกรรมการ 
 ๗. นักวิชาการพัฒนาชุมชนประจ าต าบลเชียงเครือ    คณะกรรมการ 
 ๘. นายรุ่งเพชร  กาแก้ว  ผู้ทรงคุณวุฒิ    คณะกรรมการ 
 ๙. นายเปรม  บุญตาท้าว  ผู้ทรงคุณวุฒิ    คณะกรรมการ 
 ๑๐.ผู้อ านวยการกองช่าง       คณะกรรมการ 
 ๑๑.หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล      คณะกรรมการ    

 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละ      
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 (๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร   

  สั่ง  ณ  วันที่  ๙  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

( นายประเวช  ไชยฮาด ) 
นายกเทศมนตรีต าบลเชียงเครือ 

 
 


